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KẾ HOẠCH TỔ CHỨC ĐÀO TẠO NĂM HỌC 2021 - 2022
I. CÁC CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH 
- Quy chế tổ chức và hoạt động của trường Cao đẳng Sơn La ban hành kèm theo Quyết định số 736/QĐ-CĐSL ngày 26/10/2020 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Sơn La;
- Giấy chứng nhận đăng ký hoạt động giáo dục nghề nghiệp số 113/2020/GCNĐKHĐ-TCGDNN ngày 24/9/2020 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp – Bộ Lao động Thương binh và Xã hội ;
- Văn bản số 17/VBHN-BGDĐT ngày 15/05/2014 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Quyết định ban hành quy chế đào tạo đại học và cao đẳng hệ chính quy theo hệ thống tín chỉ;

- Thông tư số 09/2017/TT-BLĐTBXH ngày 13/03/2017 của Bộ Lao động – Thương binh và xã hội về Quy định tổ chức thực hiện chương trình đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng theo niên chế hoặc theo phương thức tích lũy mô-đun hoặc tín chỉ ; quy chế kiểm tra, ti, xét công nhận tốt nghiệp ;
- Quy chế đào tạo trình độ trung cấp, trình độ cao đẳng nhóm ngành giáo dục nghề nghiệp ban hành kèm theo Qyuyeets định số 77/QĐ-CĐSL ngày 05/11/2021 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Sơn La (Khối cao đẳng và trung cấp ngoài sư phạm K57, K58) ;
- Kế hoạch số 119/KH-CĐSL ngày 07/6/2021 của Hiệu trưởng trường Cao đẳng Sơn La về kế hoạch năm học 2021 - 2022 ;
- Kế hoạch số 134/KH-CĐSL ngày 05/7/2021 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Sơn La về Kế hoạch tổ chức đào tạo năm học 2021 - 2022.
Khoa Kỹ thuật công nghệ xây dựng kế hoạch, lịch trình tổ chức, quản lý các hoạt động đào tạo năm học 2021 - 2022 của khoa như sau: 

II. MỤC ĐÍCH, CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU

1. Mục đích

Kế hoạch hóa các hoạt động đào tạo của khoa trong năm học 2021 - 2022 để chủ động trong triển khai và thực hiện nhiệm vụ.
2. Chỉ tiêu

2.1. Về công tác tư tưởng chính trị

a) Đối với GV: 

- 100% không vi phạm qui chế chuyên môn và nội qui kỷ luật lao động của nhà trường.

- 100% CBGV chấp hành đúng chủ chương của Đảng và pháp luật của nhà nước; không vi phạm các tệ nạn xã hội; không vi phạm đạo đức nhà giáo.

- Tập thể đoàn kết; hăng hái thi đua lao động để đạt 02 CSTĐCS, 14 LĐTT; Tập thể khoa đạt Tập thể LĐXS.

b) Đối với HSSV

- 100% có ý thức học tập và rèn luyện; thực hiện nghiêm túc nội qui, qui chế làm việc của nhà trường; chấp hành đúng chủ trương của Đảng và pháp luật của nhà nước; không vi phạm các tệ nạn xã hội phải xử lý kỷ luật.

- Rèn luyện: XS: 40%, Tốt: 50%, Khá: 10%, 09 Tập thể HSSV học tập và rèn luyện tốt.

2.2. Về công tác chuyên môn

a) Đối với GV: 

- 100% xếp loại chuyên môn từ TB trở lên trong đó 70% trở lên xếp loại khá, 10% trở lên xếp loại giỏi
- 100% sổ tay GV được phê duyệt và công bố tới người học theo đúng thời gian qui định
- 02 đ/c đạt giảng viên giỏi cấp khoa, 1-2 đ/c đạt giảng viên giỏi trường

b) Đối với HS - SV.
- Học tập: XS và Giỏi: 35%; Khá: 50%; TB: 15%.
- 100 % SV cuối khóa đỗ tốt nghiệp lần 1.
2.3. Về các nhiệm vụ trọng tâm khác
- Tiến hành đăng ký thi đua cá nhân và tập thể, phát động thi đua giữa các tổ bộ môn trong khoa.

- Hưởng ứng và tham gia đầy đủ các phong trào thi đua do nhà trường và các đoàn thể khác phát động.

- Tham gia tốt hoạt động xây dựng các loại quĩ nhân đạo, từ thiện; hoạt động quyên góp ủng hộ đồng bào gặp thiên tai, quĩ khuyến học - khuyến tài…

- Phối hợp với các Phòng, Khoa, Trung tâm, Bộ môn…trong nhà trường để đẩy mạnh công tác thi đua đạt kết quả cao.

- 100% giảng viên tại khoa có phiếu đăng ký và thực hiện trải nghiệm thực tế.
-  Xây dựng ít nhất 25% bài giảng điện tử đối với các môn học, phần học lý thuyết.
- 100% CBVC hoàn thành nhiệm vụ đào tạo, bồi dưỡng và được đánh giá hiệu quả sau đào tạo, bồi dưỡng.

- 100% các môn học thuộc ngành Giáo dục Mầm non trình độ cao đẳng có ngân hàng đề thi.
- Tham gia các hoạt động: hướng dẫn SV tham gia các cuộc thi khởi nghiệp, Xây ý tưởng – Dựng tương lai...
- 100% GV thực hiện tốt qui chế chuyên môn
III. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

3.1. Thuận lợi

- Các văn bản chỉ đạo quá trình tổ chức đào tạo khá đầy đủ, chi tiết.

- Trang thiết bị làm việc của khoa tương đối đầy đủ, môi trường làm việc đảm bảo
- Đại đa số CBGV trong khoa yên tâm công tác, có trách nhiệm với công việc được giao, một số giáo viên có kinh nghiệm trong quản lý và giảng dạy.
3.2. Khó khăn

- Chất lượng đầu vào thấp, kỹ năng sống của HSSV còn rất hạn chế, hoàn cảnh kinh tế gia đình của nhiều HSSV còn khó khăn, tỉ lệ HSSV ngành GD Tiểu học đã ra trường chưa có cơ hội học nâng cao trình độ để đạt chuẩn...đã ảnh hưởng lớn đến tư tưởng, ý thức của HSSV trong quá trình học tập 

- Công tác quản lý sinh viên nội-ngoại trú còn hạn chế. Khả năng tự học của  sinh viên theo đào tạo tín chỉ còn yếu, giảng viên chưa có biện pháp hữu hiệu để nâng cao kết quả tự học của sinh viên.

- Công tác tuyển sinh vào một số ngành do khoa quản lý còn gặp nhiều khó khăn.  

- Khối lượng chuyên môn phải đảm nhận là rất lớn. Nhiệm vụ được giao lại đa dạng, nghiệp vụ sư phạm của giảng viên không đồng đều đây là 1 khó khăn khi phương tiện dạy học hiện đại còn thiếu và không đồng bộ trong giảng dạy, thời gian giảng dạy trải đều trong năm học vì vậy thời gian dành cho trải nghiệm thực tế khó khăn, do giảng dạy đều khắp các khoa ở trong trường vì vậy nhiều lúc phải phân công lại người dạy cho phù hợp với với thời khóa biểu của các khoa.

IV. NỘI DUNG CÁC HOẠT ĐỘNG TRỌNG TÂM CỦA NĂM HỌC
1. Quản lý HSSV
	TT
	Lớp được giao
	GV chủ nhiệm
	Số HSSV đầu năm
	Số điện thoại
	Ghi chú

	1
	CĐ CNKT Điện - ĐT K56
	Trần Thị Thanh Nga
	26
	0988.278.383
	

	2
	CĐ CNTT K56
	Hoàng Thị Nhất
	14
	0982.420.720
	

	3
	CĐ CNKT Điện - ĐT K57
	Vũ Thị Bích
	22
	0382.858.424
	

	4
	CĐ CNTT K57
	Đào Văn Lập
	08
	0987.150.685
	

	5
	TC CNKT Điện - ĐT K57
	Quách Thị Sơn
	26
	0972.003.684
	

	6
	TC Tin học ứng dụng K57
	Nguyễn Thị Thúy Tươi
	14
	0336.952.382
	

	7
	CĐ CNKT Điện - ĐT K58
	Trần Thị Hồng Thư
	20
	0988.373.232
	Dự kiến

	8
	CĐ CNTT K58
	Nguyễn Thu Huyền
	20
	0978.771.027
	Dự kiến

	9
	TC Điện - Nước K58
	Nguyễn Thị Thì
	20
	0987.653.963
	Dự kiến

	10
	TC Môi trường đô thị K58
	Khúc Năng Hiệu
	20
	0969.598.908
	Dự kiến


2. Giảng dạy (có bảng tổng hợp dự kiến giảng dạy của đơn vị kèm theo)
	TT
	Bộ môn
	Tổng số giờ giảng dạy
+ Kiêm nhiệm
	Tổng số giờ ra đề, chấm thi
	Thừa
	Điều chỉnh

	1
	Tin học
	6.686
	487
	-193
	

	2
	CNKT Điện - MT
	3.855
	400.9
	815.9
	


3. Phê duyệt sổ tay giảng viên (có phân công cụ thể trong kế hoạch của các tổ CM)
	TT
	Bộ môn
	Số STGV khoa cần phê duyệt
	Điều chỉnh

	
	
	Tổng số
	Học kỳ I
	Học kỳ 2
	

	1
	Tin học
	57
	30
	27
	

	2
	CNKT Điện - MT
	64
	26
	38
	


4. Cải tiến PPGD (có kế hoạch sau khi GV đăng ký)
	TT
	Bộ môn
	Số GV ĐK

cải tiến PPGD 
	Thời điểm kiểm chứng
	Điều chỉnh

	
	
	
	Học kỳ I
	Học kỳ II
	

	1
	Tin học
	3
	2
	1
	

	2
	CNKT Điện - MT
	2
	1
	1
	


5. Cải tiến chương trình

	TT
	Bộ môn
	Chương trình được giao điều chỉnh
	Điều chỉnh

	1
	Tin học
	CĐ Công nghệ thông tin
	

	
	
	Tin học ứng dung
	

	2
	CNKT Điện - ĐT
	CĐ CNKT điện - Điện tử
	

	
	
	TC CNKT điện - Điện tử
	

	
	
	TC Điện - Nước
	

	
	
	TC Môi trường đô thị
	


6. Xây dựng, chỉnh sửa ngân hàng đề thi:

6.1. Xây dựng ngân hàng đề

	STT 
	Học phần 
	Giảng viên
	Số tín chỉ
	Số đề thi/ Câu

	1
	Lập trình căn bản
	Nguyễn Thị Thúy Tươi
	3 (0,3)
	15

	2
	Tin học văn phòng
	Nguyễn Hải Nam
	2 (0,2)
	10

	3
	Lý thuyết XLSCPM
	Nguyễn Phú Thành
	3 (3,0)
	15

	4
	Thực hành XLSCPM
	Phạm Quyết Thắng
	2 (0,2)
	10

	5
	Lắp ráp, cài đặt, sửa chữa máy tính
	Đào Văn Lập
	3 (0,3)
	15

	6
	Mô phỏng mạch điện
	Phùng Trung Kiên
	2 (0,2)
	10

	7
	Thực hành máy điện
	Đỗ Văn Thắng
	2 (0,2)
	10

	8
	Trang bị điện
	Vũ Thị Bích
	2 (2,0)
	15

	9
	Thực hành trang bị điện
	Vũ Thị Bích
	2 (0,2)
	10

	10
	Lưới điện
	Vũ Thị Bích
	2 (2,0)
	15

	11
	TH điều khiển lập trình PLC
	Trần Thị Hồng Thư
	2 (2,0)
	10


	12
	Thực hành kỹ thuật số
	Trần Thị Hồng Thư
	2 (2,0)
	10

	13
	Thiết kế mạch in
	Trần Thị Hồng Thư
	2 (2,0)
	10

	14
	SC thiết bị điện dân dụng
	Quách Thị Sơn
	2 (2,0)
	10

	15
	Thực hành điện tử
	Quách Thị Sơn
	2 (2,0)
	10

	16
	TT và điều độ hệ thống điện
	Quách Thị Sơn
	2 (2,0)
	15

	17
	Lắp đặt mạch chiếu sáng
	Trần Thị Thanh Nga
	2 (0,2)
	10

	18
	Quy hoạch hệ thống điện
	Trần Thị Thanh Nga
	2 (2,0)
	160


6.2. Chỉnh sửa ngân hàng đề
	STT
	Học phần
	Giảng viên
	Số tín chỉ
	Số câu hỏi cần bổ sung

	1
	Công nghệ thông tin cơ bản
	Hoàng Thị Nhất
	4 (2,2)
	260

	2
	Công nghệ phần mềm
	Nguyễn Hữu Thọ
	3 (3,0)
	140

	3
	Kiến trúc máy tính
	Nguyễn Thị Vân
	2 (2,0)
	120

	4
	Quản trị mạng
	Đặng Thảo Nguyên
	3 (3,0)
	140

	5
	Quản trị CSDL
	Nguyễn Thu Huyền
	3 (3,0)
	140

	6
	Hệ điều hành
	Tường T. P. Thảo
	2 (2,0)
	120

	7
	An toàn và BMTT
	Hà Tuấn Sơn
	2 (2,0)
	80

	8
	An toàn ANM
	Hoàng Văn Quỳnh
	2 (2,0)
	80

	9
	Quản trị HTM LAN
	Nguyễn Tiến Văn
	2 (2,0)
	80

	10
	Công nghệ MKD
	Đinh Thị Lân
	2 (2,0)
	80

	11
	Mạng máy tính
	Trần T. Thu Nga
	2 (2,0)
	120

	12
	Bảo vệ Rơ le
	Trần Thị Thanh Nga
	2 (2,0)
	80

	13
	Vận hành hề thống điện
	Nguyễn Thị Thì
	2 (2,0)
	80


7. Sinh hoạt chuyên môn định kỳ

	Tháng
	Chủ đề, chủ điểm
	Bộ môn được giao
	Điều chỉnh

	7
	- Tiếp tục tuyển sinh K58

- Triển khai các văn bản: Qui chế; Kế hoạch; Thông báo của trường

- Phân công nhiệm vụ của từng thành viên

- Thống nhất XD STGV; KH chuyên môn của tổ, của khoa và cá nhân.

- Các cá nhân đăng ký các hoạt động năm học 2021 – 2022

- Đăng ký xây dựng đề thi 

- Đăng ký xây dựng bài giảng điện tử
	- CNKT Điện - MT
- Tin học
	

	8
	- Biện pháp quản lý nề nếp dạy - học, kiểm soát chất lượng dạy và học

- QL công tác kiểm tra, đánh giá thường xuyên.

- Công tác giáo viên chủ nhiệm trong đào tạo theo tín chỉ theo qui định
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	9
	- Tổ chức thực hiện cải tiến PPDH như thế nào để đạt hiệu quả.

-  Nội dung và PP trải nghiệm thực tế đối với từng giảng viên

- Biện pháp quản lý hồ sồ sơ chuyên môn của GV

- Dự giờ, rút kinh nghiệm cải tiến PPDH
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	10
	- Ra đề thi 

- Dự giờ, rút kinh nghiệm cải tiến PPDH
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	11
	- Biện pháp để quản lý và nâng cao ý thức rèn nghề của HSSV

- Biện pháp để nâng cao chất lượng đào tạo đáp ứng chuẩn đầu ra

- Dự giờ, rút kinh nghiệm cải tiến PPDH
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	12
	- Các điều kiện đảm bảo cho việc nâng cao chất lượng đào tạo.

- Đánh giá tình hình đội ngũ hiện tại và những năm tiếp theo. 
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	1
	- Các điều kiện đảm bảo cho việc nâng cao chất lượng đào tạo.

- Xây dựng kế hoạch thực tập tốt nghiệp CĐ K56 và TC K57
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	2
	- Phân tích, đánh giá các chương trình đào tạo hiện hành

- Công tác vận hành QL chất lượng theo TCISO với các HĐ của đơn vị
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	3
	- Việc khai thác và ứng dụng CNTT trong dạy học các môn học của GV.

- Thăm dò ý kiến của các đơn vị sử dụng lao động về chương trình và chuẩn đầu ra.
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	4
	- Tổng kết công tác trải nghiệm thực tế
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	5
	- Tổng kết, đánh giá việc cải tiến PPDH

- Đánh giá việc tổ chức thi GV giỏi các cấp

- Đánh giá việc quản lý  và phân công LĐ năm học 2021 - 2022
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	

	6
	- Đánh giá tổng kết năm học 2021 - 2022

- Phân công lao động năm học 2022 - 2023 
	- CNKT Điện - MT

- Tin học
	


8. Kiểm soát dạy và học:

8.1. Giáo viên chủ nhiệm
	Tháng
	Bộ môn, cá nhân được phân công
	Lớp được phân kiểm soát
	Các báo cáo phải hoàn thành
	Điều chỉnh

	8/2021 - 6/2022
	CĐ CNKT Điện - ĐT K56
	Trần Thị Thanh Nga
	- GVCN tư vấn cho SV theo mẫu sổ tay cố vấn học tập, yêu cầu  làm báo cáo lớp cố vấn theo mẫu nhà trường

- GVCN kiểm soát BC tuần về tình hình dạy học trên lớp của lớp CN nộp khoa vào thứ 6 hàng tuần

- GV được phân công giảng dạy báo nghỉ và dạy bù theo mẫu của nhà trường và nộp khoa, TBM theo dõi
	

	8/2021 - 6/2022
	CĐ CNTT K56
	Hoàng Thị Nhất
	
	

	8/2021 - 6/2022
	CĐ CNKT Điện - ĐT K57
	Vũ Thị Bích
	
	

	8/2021 - 6/2022
	CĐ CNTT K57
	Đào Văn Lập
	
	

	8/2021 - 6/2022
	TC CNKT Điện - ĐT K57
	Quách Thị Sơn
	
	

	8/2021 - 6/2022
	TC Tin học ứng dụng K57
	Nguyễn Thị Thúy Tươi
	
	

	9/2021 - 6/2022
	CĐ CNKT Điện - ĐT K58
	Trần Thị Hồng Thư
	
	

	9/2021 - 6/2022
	CĐ CNTT K58
	Nguyễn Thu Huyền
	
	

	9/2021 - 6/2022
	TC Điện - Nước K58
	Nguyễn Thị Thì
	
	

	9/2021 - 6/2022
	TC Môi trường đô thị K58
	Khúc Năng Hiệu
	
	


8.2. Khoa kiểm soát dạy và học (Đ/c Quách Thị Sơn thực hiện)
	Tuần
	Số lớp
	Lớp được phân kiểm soát
	Các báo cáo phải hoàn thành
	Điều chỉnh

	
	
	CĐ K56
	CĐ K57
	TC K57
	CĐ K58
	TC K58
	
	

	1-4
	6 (CĐ: 04; TC: 02)
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	
	- BC nề nếp dạy học (tuần)

- BC chốt sổ ĐB (tuần)

- BC tình hình DH trên lớp (tháng)
	

	5-6
	10 (CĐ: 06; TC: 04) 
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	7-9
	8 (CĐ: 04; TC: 04)
	02 lớp
	
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	10-15
	10 (CĐ: 06; TC: 04) 
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	16-18
	8 (CĐ: 04; TC: 04) 
	
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	19
	6 (CĐ: 02; TC: 04)
	02 lớp
	
	
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	20-21
	2 (CĐ: 02)
	02 lớp
	
	
	
	
	
	

	22
	10 (CĐ: 04; TC: 02) 
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	23-24
	Nghỉ Tết nguyên đán

	25-30
	8 (CĐ: 04; TC: 04)
	
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	- BC nề nếp dạy học (tuần)

- BC chốt sổ ĐB (tuần)

- BC tình hình DH trên lớp (tháng)
	

	31-37
	10 (CĐ: 06; TC: 04) 
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	38
	8 (CĐ: 04; TC: 04) 
	
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	02 lớp
	
	

	39-40
	4 (CĐ: 02; TC: 02)
	
	
	
	02 lớp
	02 lớp
	
	


Lưu ý: Đối với việc kiểm tra nề nếp dạy học
- Kiểm tra ghi đầy đủ các thông tin trong biên bản kiểm tra, ký tên nộp về VPK ngay cuối buổi.

- Tổng hợp phiếu kiểm tra hàng tuần nộp về phòng KT&ĐBCL vào thứ 6 hàng tuần.
- Chốt sổ đầu bài của các lớp hàng tuần (khối học sáng chốt chiều thứ 6; khối học chiều chốt sáng thứ 2 tuần liền kề) nộp về phòng ĐT.
*) Đối với việc kiểm soát tình hình dạy học trên lớp

- GVCN kiểm soát báo cáo tuần về tình hình dạy học trên lớp của lớp chủ nhiệm nộp cho Trợ lý khoa  vào thứ 6 hàng tuần

-  GV báo cáo tháng về tình hình dạy học trên lớp của lớp chủ nhiệm nộp cho Trợ lý khoa vào 30 hàng tháng

- Trợ lý khoa làm báo cáo tháng về tình hình dạy học trên lớp của khoa nộp cho phòng đào tạo trước ngày 5 tháng liền sau
9. Rèn kỹ năng nghề nghiệp (có kế hoạch của từng ngành sau)
	TT
	Nội dung rèn kỹ năng cho sinh viên
	GV hướng dẫn
	Lớp 
	Khối lượng
	Thời điểm thực hiện
	Điều chỉnh

	I
	- Kỹ năng sử dụng bộ phần mềm Tin học văn phòng
- Kỹ năng lắp ráp, cài đặt, bảo trì, bảo dưỡng và xử lý sự cố thường gặp

- Kỹ năng thiết kế xây dựng mạng LAN
	Các GV trong bộ môn Tin học
	CĐ CNTT K57
	03 tuần
	04/10/2021-24/20/2021
	

	II
	- Sử dụng các thiết bị đo lường

- Lắp đặt các thiết bị bảo vệ, đóng cắt trên bảng điện

- Nhận biết, đọc thông số các linh kiện điện tử, khí cụ điện 
	Các GV trong bộ môn CNKT Điện - MT
	CĐ CNKT Điện - ĐT K57
	03 tuần
	04/10/2021-24/20/2021
	


10. Trải nghiệm thực tế (có kế hoạch và phiếu đăng ký của từng GV)
	TT
	Bộ môn
	Nội dung trải nghiệm
	Địa điểm dự kiến
	Học kỳ
	Điều chỉnh

	I
	Tin học
	- Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố thường gặp liên quan đến quá trình cài đặt, sử dụng phần mềm thường dùng.

- Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố thường gặp liên quan đến bộ nguồn máy tính.

- Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố thường gặp khi sử dụng máy in.
- Sửa chữa, lắp ráp màn hình
	- Công Ty CP&DV máy tính Phúc Thịnh, Tổ 1, phường Chiềng Lề, TP Sơn La

	I 
	

	
	
	- Chuẩn đoán, xử lý sự cố thường gặp liên quan đến ổ cứng LAPTOP
- Chuẩn đoán, xử lý sự cố thường gặp liên quan đến màn hình PC
- Chuẩn đoán, xử lý sự cố thường gặp liên quan đến MainBoard PC

- Sửa chữa, Lắp ráp màn hình LAPTOP
	- Công ty Máy Tính Sơn La, số 25A, Đường Lê Duẩn, TP Sơn La
- Công ty TTHN Khánh phát, Tổ 2, Phường Quyết Thắng, TP Sơn La
	II
	

	II
	CNKT Điện - MT
	- Kỹ thuật lắp đặt đường dây 0,4kV, 35kV

- Quy trình lắp đặt thiết bị bảo vệ cho đường dây 0,4kV

- Nghiên cứu quy trình vận hành và sửa chữa dao cách ly
	Công ty TNHH Phúc Thịnh Tây Bắc - Tổ 14 phường Quyết Thắng, TP Sơn La 
	I
	

	
	
	- Nghiên cứu các biện pháp bảo vệ xử lý chất thải rắn của đơn vị


	Công ty TNHH Phúc Thịnh Tây Bắc - Tổ 14 phường Quyết Thắng, TP Sơn La 
	II
	


11. Các nhiệm vụ khác 
	STT
	TÊN HOẠT ĐỘNG
	NGƯỜI THỰC HIỆN
	T.G THƯC HIỆN
	HÌNH THỪC TỔ CHỨC

	1
	Sinh hoạt khoa
	- Trưởng khoa: chuẩn bị nội dung sinh hoạt từng tháng triển khai tại 
- CBGV: Dự họp và đóng góp ý kiến bổ sung
	Tuần 1 hàng tháng
	Tập trung  tại VP khoa

	2
	Cải tiến PPDH
	- Đ/C Thắng: XD KH cải tiến PP
- TBM: Làm phiếu ĐK CTPPDH

- TLK: Tổng hợp phiếu ĐK cải tiến PPDH
- TBM:  XD lịch kiểm chứng
- G.Viên: Dự giờ đánh giá

- TBM: Tổng hợp kết quả kiểm chứng

- CBKS ISO: Báo cáo kết quả thực hiện hàng tháng nộp P.ĐT.

- Đ/C Thắng: Xây dựng kế hoạch hội thảo; Làm báo cáo cải tiến năm học của khoa
	15/7/2021
01 - 05/08/2021
15/08/2021
16-18/8/2021
20/8/2021 -20/5/2022
20 - 25/05/2022
25 - 30/05/2022
	Văn bản nộp về phòng đào tạo, lưu tại khoa.

	3
	Tổ chức thi GV giỏi
	- TLK: Tổng hợp D.Sách GV Đ.Ký thi
- ĐC Thắng: XD kế hoạch tổ chức thi GVG
- GV: Dự giờ rút kinh nghiệm

- Đ/C Thắng: Tổng hợp và báo cáo
	Tháng 10/2021
Tháng 11/2021 hoặc tháng 3,4 / 2022
	Đánh giá 1 tiết dạy và Hồ sơ chuyên môn

	4
	Chào cờ khoa
	- Đ/C Thắng: Xây dựng kế hoạch chào cờ cho năm học 2021 - 2022
- TLK: XD chương trình từng buổi  chào cờ
- TLK: Tổng hợp sĩ số HSSV các lớp; Đánh giá các hoạt động trong tháng của các lớp HSSV

-TLK: Chuẩn bị ND, KH hoạt động  của khoa và nhà trường để triển khai
- GVCN: Dự nắm bắt tình hình 
- HSSV: Nghe, đề xuất ý kiến (nếu có)
	- Tháng 8/2021
- Trước buối chào cờ 2-3 ngày

- Trước  1 ngày

- Trước 1 ngày
	- KH duyệt BGH
- Gửi vào hộp thư khoa

- Tập trung HSSV của các lớp trong khoa tại HT nhà T
- Thông qua lãnh đạo khoa

	5
	Trải nghiệm kỹ năng nghề nghiệp
	- TBM: Xây dựng khung năng lực nghề nghiệp
- GV: Đăng ký nội dung và địa điểm trải nghiệm, xây dựng đề cương trải nghiệm.

- TLK: Tổng hợp, Xây dựng kế hoạch trải nghiệm KNNN của khoa
- GV: Thực hiện TNNN theo Kế hoạch, viếtnhật ký TNNNviết báo cáo kèm phiếu đánh giá của CSTT về khoa
- Đ/c Huyền: Tổng hợp KQ rèn kỹ năng nghề nghiệp gửi về P.ĐT 
	- Theo phiếu đăng ký của GV trong năm học

+ HK I: trước 15/8

+ HK II: trước 15/02 

- Trước 10/6 

	Kế hoạch

QĐ cử đi rèn KNNN

GV đến các công ty trải nghiệm kỹ năng nghề nghiệp
Báo cáo 

Tổng hợp xếp loại rèn KNNN

	6
	Tự học,tự BD
	- GV: đăng ký nội dung tự học, tự BD 
- TLK: Tổng hợp

- Đ/C Thắng: Xây dựng kế hoạch tự học, tự BD của khoa

- GV: Thực hiện nội dung tự học, tự BD; Báo cáo kết quả thực hiện, nộp minh chứng.

 - Đ/C Thắng: Báo cáo kết quả tự học, tự BD của khoa
	- Trước 10/7
- Trước 20/7

- Trước 30/6


	

	7
	Đối thoại với HSSV
	- TLK: Xây dựng kế hoạch đối thoại, Tổng hợp ý kiến của HSSV
- TLK: Triển khai kế hoạch đối thoại

- LĐK: Tiếp nhận và giải đáp các ý kiến với HSSV.
- GVCN: Dự nắm bắt tình hình

- HSSV: Nghe giải trình, đóng góp ý kiến
	- Cấp khoa: Mỗi học kỳ 1 lần
-  Cấp trường theo kế hoạch của phòng CTHSSV
	Tập trung HSSV HT 900 chỗ

	8
	Kiểm tra nề nếp dạy học
	Đ/C Vân: 
- Kiểm tra hàng ngày
- Cuối tuần làm BC tổng hợp 
LĐK: Giám sát, đôn đốc
	- Hàng tuần
	Bằng văn bản

	9
	Công tác nội trú, ngoại trú, VSMT
	Đ/C Thắng:
- XD kế hoạch và triển khai

- GVCN: đôn đốc nhắc nhở lớp hàng tháng

- Làm báo cáo tổng hợp gửi đơn vị chức năng theo qui định
	- Đầu kỳ học
- Hàng tháng
	Bằng văn bản

	10
	Quản lý các phòng TN, TH
	- GV:  được giao phụ trách phòng TH  thực hiện bảo trì , bảo dưỡng theo KH hàng tháng của phòng QTTB 
- Lập BC định kỳ hàng tháng nộp P. QTTB
	Trước 25 hàng tháng
	Bằng văn bản


  V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:  Tổng hợp các hoạt động trong năm học theo từng tháng
	Tháng
	Nội dung công việc
	Người chịu trách nhiệm
	Người thực hiện
	Thời điểm hoàn thành
	Sản phẩm
	Điều chỉnh

	7
	Xây dựng kế hoạch năm học (Khoa)
	Đ/C Thắng
	Đ/C Thắng
	Tuần 2
	KH phê duyệt
	

	
	Hoàn thiện các hội đồng cấp khoa
	Đ/C Thắng
	Đ/C Sơn
	Tuần 4
	QĐ và DS các HĐ
	

	
	Hoàn thiện phân công giảng dạy
	Đ/C Thắng
	Các TBM
	Tuần 1
	Bảng phân công
	

	
	Lập TKB của các khối  CĐ K56,57; TC K57
	Đ/C Bích; Nam
	Đ/C Sơn
	Tuần 1
	TKB
	

	
	Xây dựng kế hoạch tổ chức đào tạo năm học 2021 - 2022 
	Đ/C Thắng
	Các TBM
	Tuần 3
	KH phê duyệt
	

	8
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Phê duyệt phiếu ĐKcải tiến PPDH
	Theo phân công
	Đ/C Bích, Nam
	Tuần 1
	Phiếu ĐK
	

	
	Duyệt STGV: CĐK56,57; TC K57
	Các TBM
	GV dạy
	Ngày 7-15
	STGV 
	

	
	Tổng hợp xây dựng ngân hàng đề thi
	Các TBM
	Đ/C Sơn
	Tuần 3
	Bảng tổng hợp
	

	
	Tổng hợp hoạt động cải tiến PPDH
	Các TBM
	Đ/C Sơn
	Tuần 2
	Bảng tổng hợp
	

	
	Lập KH kiểm chứng cải tiến PPDH
	Các TBM
	Đ/C Sơn
	Tuần 2
	Lịch dự giờ
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Xét CL năm 2020- 2021 các khối lớp
	Đ/C Thắng
	GVCN; Đ/C Sơn
	Tuần 4
	BCCL lưu ở khoa
	

	9
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	XD KH thi GV giỏi cấp khoa
	02 TM, TLK
	GV ĐK
	Tuần 2
	Kế hoạch
	

	
	Duyệt STGV: CĐ K58
	Theo phân công
	GV dạy
	Ngày 11-14
	STGV + Phiếu 
	

	
	Tổ chức thi GVG cấp khoa (nếu có)
	T.Khoa + 2 TM
	Theo KH 
	Tuần 3
	Kết quả
	

	
	Chào cờ khoa: Chào tân SV K58
	LĐK
	LĐK+TLK+BTLC
	Tuần 2
	Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CT PPDH (Nếu có)
	02 trưởng môn
	Các Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	10
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH
	02 trưởng môn
	Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Tổ chức thi GVG cấp khoa (nếu có)
	T.K + 02 TM
	Theo KH 
	Tuần 4
	Kết quả
	

	
	Triển khai KH rèn kỹ năng nghề nghiệp cho khối CĐ K57
	P.ĐT
	GV được P. công
	Tuần 1;2;3
	Kế hoạch
	

	11
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH (Nếu có)
	02 trưởng môn
	Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Tổ chức thi GVG cấp khoa (nếu có)
	T.K + 02 TM
	Theo KH 
	Tuần 2
	Kết quả
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ I CĐ K56; TC K57
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 3, 4
	Đề thi
	

	12
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CT PPDH
	02 trưởng môn
	Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Chào cờ khoa
	LĐK
	LĐK+TLK+BTLC
	Tuần 4
	Biên bản
	

	
	Tổ chức đối thoại với HSSV cấp khoa (HK I)
	LĐK
	LĐK+GVCN/CVHT
	Tuần 4
	T.Hợp ý kiến + BB
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ I CĐ K57
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 4
	Đề thi
	

	
	Duyệt STGV: CĐ K56
	Theo phân công
	GV dạy
	25 đến 27
	STGV 
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ I CĐ K58
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 4
	Đề thi
	

	
	Dự trù kinh phí năm 2020
	T.K + 02 TM
	Trưởng khoa
	25/12
	Bản dự trù KP
	

	1
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH (nếu có)
	02 trưởng môn
	 Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Duyệt STGV: CĐ K57; TC K57
	Theo phân công
	GV Dạy
	01-07 
	STGV + Phiếu
	

	2
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH (Nếu có)
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Rà soát chuẩn đầu ra & các CT Đ.tạo
	LĐK + 02 TM
	GV 02 tổ BM
	Tuần 4
	Phiếu đề xuất
	

	
	Triển khai KH thực tập tốt nghiệp K56
	P.ĐT
	GV được P. công
	Tuần 2,3,4
	Kế hoạch
	

	3
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Triển khai KH thực tập tốt nghiệp K56
	P.ĐT
	GV được P. công
	Tuần 1,2,3,
	Kế hoạch
	

	
	Triển khai KH thực tập tốt nghiệp TC K57
	P.ĐT
	GV được P. công
	Tuần 4
	Kế hoạch
	

	
	Tổ chức thi GV giỏi cấp khoa
	T.K + 02 TM
	Theo KH 
	Tuần 4
	Kết quả
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH
	02 trưởng môn
	Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Chào cờ khoa
	LĐK
	LĐK+TLK+BTLC
	Tuần 4
	Biên bản
	

	4
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	02 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Triển khai KH thực tập tốt nghiệp TC K57
	P.ĐT
	GV được P. công
	Tuần 1,2,3,4
	Kế hoạch
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH
	02 trưởng môn
	Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Tổ chức thi GV giỏi cấp khoa
	T.K + 02 TM
	Theo KH 
	Tuần 4
	Kết quả
	

	
	Duyệt đề thi HP: CĐ56
	T.K + TM
	GV Dạy 
	16- 29/4
	Sổ của T/PBM
	

	
	Lập phiếu YC hiệu chỉnh CT (nếu có)
	TK + TLK
	Trợ lý khoa
	20/4
	Phiếu + Biên bản
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ II CĐ K56
	3 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 3
	Đề thi
	

	5
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thảo
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Sinh hoạt CM định kỳ theo KH
	3 trưởng môn
	GV các tổ CM
	Tuần 4
	ND +Biên bản
	

	
	Dự và đánh giá CTPPDH
	3 trưởng môn
	Tổ BM
	Tuần 4
	BB + Phiếu ĐG
	

	
	Triển khai KH thực tập tốt nghiệp TC K57
	P.ĐT
	GV được P. công
	Tuần 1
	Kế hoạch
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ I CĐ K56; TC K57
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 1
	Đề thi
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ I CĐ K57; TC K58
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 3
	Đề thi
	

	
	Duyệt đề thi HP kỳ I CĐ K58
	02 trưởng môn
	GV dạy
	Tuần 4
	Đề thi
	

	
	Tổ chức hội thảo về CTPPDH 

năm học 2021 - 2022
	Đ/C Thắng + 02 TM
	GV
	Tuần 4
	B.Bản, tham luận
	

	
	Chào cờ khoa
	LĐK
	LĐK+TLK+BTLC
	Tuần 4
	Biên bản
	

	
	Tổ chức đối thoại với HSSV cấp khoa (HK II)
	LĐK
	LĐK+GVCN
	Tuần 4
	T.Hợp ý kiến + BB
	

	
	Phân công lao động 2022 - 2023
	TK
	02 TBM
	Tuần 4
	B.Bản, tham luận
	

	
	XDKH và ĐK các đề tài NCKH 2022 - 2023
	Đ/C Huyền
	GV ĐK NCKH
	15/5
	KH + Phiếu ĐK
	

	6
	Sinh hoạt khoa
	Đ/C Thắng
	Toàn thể GV
	Tuần 1
	ND +Biên bản
	

	
	Báo cáo tổng hợp kết quả CTPPDH
	Đ/C Vân
	02TBM
	Tuần 1
	Báo cáo
	

	
	Kê giờ lao động 2021 - 2022
	LĐK + TM
	Toàn thể GV
	28/6
	Bản cứng (theo mẫu)
	

	
	Chuẩn bị cho HSSV khối TN ra trường
	TLK 
	TLK + GVCN
	1 đến 10
	BC KQ HT &RL
	

	
	Xét thi đua + TK năm học 21 - 22
	TK 
	HĐ thi đua của khoa
	27-29/6
	B/C + Biên bản
	


VI. CÁC GIẢI PHÁP CHỦ YẾU ĐỂ ĐƠN VỊ HOÀN THÀNH CHỈ TIÊU ĐẶT RA.
1. Hàng tháng phải rà soát cụ thể chi tiết từng công việc, thời gian hoàn thành, người thực hiện… theo đúng hế hoạch.       
2. Phát huy vai trò của các trưởng BM trong việc thực hiện các hoạt động chuyên môn.
3. Quản lý chặt chẽ nề nếp dạy học của GV và HSSV, chú trọng dạy PP tự học, rèn KNNN cho SV:
- Thường xuyên kiểm tra nề nếp dạy và học hàng ngày của các khối lớp.
- Tổ chức họp giao ban hàng tuần nghiêm túc với lớp trưởng các lớp.
- Xây dựng nội dung và phân công rèn nghề cho từng khối lớp. 

4. Khuyến khích GV giảng dạy làm đồ dùng DH, sử dụng phương tiện DH đổi mới PPDH nâng cao chất lượng đào tạo.

5. Quản lý chặt chẽ công tác thi, kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của HSSV khách quan, công bằng.

6. Chỉ đạo các tổ CM tăng cường trao đổi thảo luận và thống nhất việc thực hiện chương trình mới ở các khối lớp.

7. Phối hợp chặt chẽ với các khoa, tổ để thực hiện tốt kế hoạch tổ chức đào tạo năm học 2021 - 2022.
8. Theo dõi, kiểm tra, giám sát kịp thời các hoạt động, áp dụng đúng TTQT quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015.

VI. ĐỀ XUẤT VÀ KIẾN NGHỊ 
- Đề nghị phòng TCHC sắp xếp nhân lực hợp lý cho để khoa chủ động trong việc phân công lao động.
- Đề nghị Phòng QT-TB định kỳ kiểm tra máy tính, hệ thống mạng LAN tại các phòng thực hành và tu sửa quạt, bóng điện, bàn ghế, nền nhà,...ở các lớp học nhà B0 đảm bảo điều kiện cho hoạt động dạy học.
Trên đây là kế hoạch năm học 2021 - 2022 đề nghị các tổ chuyên môn theo dõi, lên kế hoạch chi tiết cho hoạt động của tổ để thực hiện, có vấn đề gì vướng mắc báo ngay với Ban chủ nhiệm khoa để điều chỉnh cho hợp lý./.
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