	TRƯỜNG CAO ĐẲNG SƠN LA
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	KHOA: KỸ THUẬT – CÔNG NGHỆ
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	
	
	
	
	
	

	Số: … /KH-KTCN
	Sơn La, ngày … tháng … năm  2021


KẾ HOẠCH 
V/v Rèn kỹ năng nghề nghiệp Học kỳ I năm học 2021-2022
I. Căn cứ xây dựng kế hoạch
- Quy chế tổ chức và hoạt động của trường Cao đẳng Sơn La, ban hành theo Quyết định 284/QĐ-CĐSL ngày 21/06/2019;
- Quy định về chế độ làm việc của Nhà giáo giáo dục nghề nghiệp trường Cao đẳng Sơn La, ban hành theo quyết định 694/QĐ-CĐSL ngày 22/11/2018;
- TTQT Rèn kỹ năng nghề nghiệp cho giảng viên, ban hành theo hệ thống quản lý chất lượng QMS ISO 9001:2015;

- Kế hoạch tổ chức đào tạo năm học 2020-2021 số 153/KH_CĐSL ngày 10/08/2020 của trường Cao đẳng Sơn La;

- Kế hoạch năm học 2020-2021 của khoa Kỹ thuật – Công nghệ;

- Chuẩn đầu ra và vị trí việc làm của các ngành: Công nghệ thông tin; Công nghệ kỹ thuật Điện, Điện tử; Công nghệ kỹ thuật môi trường;

- Phiếu đăng ký rèn kỹ năng nghề nghiệp học kỳ I năm học 2021-2022 của GV khoa Kỹ thuật – Công nghệ.

II. Mục đích, yêu cầu

1. Mục đích

- Thực hiện nghiêm túc chế độ làm việc của giảng viên; Nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ phục vụ đào tạo tại Nhà trường đáp ứng yêu cầu của xã hội.

- Nâng cao chất lượng đào tạo của Nhà trường, liên tục cập nhật những tiến bộ về Khoa học & Công nghệ trong quá trình đào tạo.
2. Yêu cầu

- Các tổ bộ môn triển khai nghiêm túc tới toàn thể các giảng viên, đảm bảo 100% giảng viên đăng ký và hoàn thành nhiệm vụ thực tập tại cơ sở trong năm học;
- Tham gia rèn luyện các kỹ năng trong phạm vi ngành, nghề trực tiếp giảng dạy, ưu tiên các kỹ năng còn nhiều hạn chế;

- Giảng viên nghiêm túc thực hiện kế hoạch đã được nhà trường phê duyệt;

- Thực hiện nghiêm túc nội quy, quy chế tại đơn vị đến thực tập;

- Hoàn thiện hồ sơ theo TTQT rèn kỹ năng nghề nghiệp cho giảng viên của phòng Đào tạo.
III. Nội dung

1. Lập danh mục kỹ năng, đăng ký rèn kỹ năng

1.1. Đối với ngành CNTT

- Chuẩn đoán, xử lý sự cố máy in
- Chuẩn đoán, xử lý sự cố bộ nguồn máy tính.
- Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố khi cài đặt, sử dụng phần mềm.
1.2.  Đối với ngành CNKT Điện - Điện tử

- Kỹ thuật điện - điện tử

- Vận hành trạm biến áp và nhà máy thủy điện

- Lắp đặt trạm phân phối, 

1.3. Đối với ngành CNKT Môi trường

- Quản lý môi trường

- Điều tra tài nguyên môi trường

- Thiết kế vận hành mô hình công nghệ xử lý môi trường
2. Liên hệ cơ sở và lập kế hoạch và triển khai thực hiện

- Khoa căn cứ phiếu đăng ký của giảng viên tại đơn vị, giao giảng viên tự liên hệ cơ sở thực tập, trải nghiệm rèn kỹ năng và khoa tổng hợp kế hoạch trình Ban giám hiệu phê duyệt. 

- Kế hoạch rèn kỹ năng của khoa  phải đảm bảo triển khai hiệu quả vào thời điểm thích hợp, không làm ảnh hưởng đến các hoạt động chuyên môn của đơn vị và Nhà trường. 

- Khoa tổ chức giám sát hoạt động thực tập, trải nghiệm rèn kỹ năng tại cơ sở, phối hợp với phòng Đào tạo giải quyết các vấn đề phát sinh.

3. Đánh giá rèn kỹ năng

Việc đánh giá kết quả rèn kỹ năng nghề nghiệp được thực hiện bởi Hội đồng cấp khoa, căn cứ vào các nội dung:

- Báo cáo rèn kỹ năng của giảng viên;

- Nhật ký rèn kỹ năng;

- Đánh giá của cơ sở thực tập;

I.V. Kế hoạch triển khai

	TT
	Họ và tên
	Nội dung RKN
	Thời gian
	Địa điểm

	1 
	Nguyễn Hải Nam
	Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố thường gặp khi sử dụng máy in.

	Cả ngày 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, tháng 9 năm 2021; Cả ngày 01,02,03 tháng 10 năm 2021
	Công Ty CP&DV máy tính Phúc Thịnh, Tổ 1, P.Chiềng Lề, TP. Sơn La.

	2 
	Nguyễn Thị Vân
	Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố liên quan đến bộ nguồn máy tính.
	Cả ngày: 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, tháng 9 năm 2021; Cả ngày 02,03 tháng 10 năm 2021
	Công Ty CP&DV máy tính Phúc Thịnh, Tổ 1, P.Chiềng Lề, TP. Sơn La.

	3 
	Vũ Thị Bích
	Kỹ thuật lắp đặt đường dây 0,4kV 
	- Các ngày:17, 18, 19,24, 25, 26 tháng 09  và 2, 3, 7, 8, 9, 10, 14, 15, 16, 17 tháng 10 năm 2021

- Sáng các ngày: 16, 20, 23,30 tháng 9 năm 2021; Chiều các ngày:  15, 21, 22, 28, 29 tháng 9 và năm 2021
	Công ty TNHH Phúc Thịnh Tây Bắc, Tổ 14 P.Quyết Thắng, TP Sơn La.

	4 
	Quách Thị Sơn
	Nghiên cứu quy trình lắp đặt đường dây 35KV
	- Tháng 10; Cả ngày thứ 7, chủ nhật: 9, 10, 16, 17, 23, 24, 30, 31
- Tháng 11; Cả ngày thứ 7, chủ nhật: 6, 7, 13, 14, 20, 21, 27, 28

- Tháng 12; Cả ngày thứ 7, chủ nhật: 4, 5, 11, 12, 18, 19.
	Công ty TNHH Phúc Thịnh Tây Bắc, tổ 14. P.Quyết Thắng, TP.Sơn La

	5 
	Trần Thị Hồng Thư
	Lắp đặt thiết bị bảo vệ cho đường dây 0,4KV
	- Cả ngày: 2, 3, 9, 10, 16, 17, 23, 24, 30, 31 tháng 10 năm 2021

- Cả ngày: 6, 7, 13, 14, 20, 21, 27, 28 tháng 11 năm 2021.

- Cả ngày: 4, 5, 11, 12 tháng 12 năm 2021
	Công ty THHH Phúc Thịnh Tây Bắc - Tổ 14 phường Quyết Thắng, TP Sơn La

	6 
	Nguyễn Thị Thì
	Nghiên cứu quy trình vận hành và sửa chữa dao cách ly trong trạm biến áp
	- Tháng 10: Cả ngày các ngày 7,8, 9, 10, 14, 15, 16, 17, 21, 22, 23, 24, 28, 29, 30, 31.

- Tháng 11: Cả ngày các ngày 4, 5, 6, 7, 11, 12.
	Công ty THHH Phúc Thịnh Tây Bắc - Tổ 14 phường Quyết Thắng, TP Sơn La 

	7 
	Nguyễn Thị Thúy Tươi
	Chuẩn đoán, xử lý một số sự cố thường gặp liên quan đến quá trình cài đặt, sử dụng phần mềm thường dùng.
	Cả ngày: 10, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 27, 29 tháng 9 năm 2021, 1, 2, 3, 9, 10 tháng 10 năm 2021.

	Công Ty CP&DV máy tính Phúc Thịnh, Tổ 1, phường Chiềng Lề, TP Sơn La



V. Tổ chức thực hiện
1. Trưởng khoa

- Tổ chức liên hệ cơ sở thực tập, xây dựng kế hoạch thực tập nghề nghiệp của đơn vị trình Hiệu trưởng.

- Chỉ đạo, giám sát bộ môn trong quá trình thực tập nghề nghiệp tại cơ sở thực tập. 

- Ra quyết định thành lập hội đồng đánh giá kết quả tại cơ sở thực tập. 

2. Trợ lý khoa

- Tổng hợp các báo cáo liên quan của hoạt động thực tế cơ sở (trải nghiệm) của giảng viên. 

- Tổng hợp đề xuất các kỹ năng cần bổ sung vào chương trình đào tạo của giảng viên thực tập cơ sở và gửi cho Trưởng khoa ( nếu có).

3. Trưởng bộ môn

- Thực hiện công tác giám sát giảng viên bộ môn trong quá trình thực tập tại cơ sở.

- Thực hiện công tác khác theo sự chỉ đạo của lãnh đạo khoa về thực tập cơ sở của giảng viên.

4. Giảng viên 

- Thực hiện nghiêm túc các qui định tại đơn vị và theo kế hoạch thực tập nghề nghiệp đã được phê duyệt.

- Đề xuất với các cấp lãnh đạo, bộ phận chức năng giải quyết kịp thời những vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện nội dung thực tập cơ sở (nếu có)
	HIỆU TRƯỞNG
	PHÒNG ĐÀO TẠO
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